Appel aux vice-présidentes et vice-présidents : contribuez au développement du
leadership dans les colléges de ’Ontario

Le Centre des colléges est a la recherche de vice-présidentes et vice-présidents issus de
divers secteurs du réseau collégial de ’Ontario, afin de contribuer au programme de
leadership exécutif des colleges. Ce programme soutient le développement des cadres
supérieurs dans '’ensemble du réseau, et votre expérience pourrait jouer un role essentiel
dans la formation de la prochaine génération de dirigeants collégiaux.

Vous pourriez étre la personne idéale si :

e Le soutien au développement du leadership des cadres supérieurs vous passionne.

¢ Vous apportez une expertise susceptible d’aider d’autres personnes a mieux
comprendre un domaine clé du leadership dans les colleges.

¢ Vous aimeriez participer a des tables rondes ou a des groupes de discussion
virtuels.

o Vous avez réfléchi a votre propre parcours de leadership et pouvez répondre a des
questions telles que :

o Qu’est-ce qui a été essentiel a votre développement dans votre role de v.-p.?
o Qu’auriez-vous souhaité avoir appris ou vécu avant d’assumer ce réle?
o Quelle a été votre courbe d’apprentissage a la table des dirigeants?

o Qu’est-ce quicontribue au rendement supérieur d’une équipe de direction et
d’une équipe divisionnaire?
o Outrouvez-vous la clarté et la confiance nécessaires pour prendre des
décisions stratégiques?
e Vous savez faire la différence entre le leadership stratégique et le leadership

opérationnel au niveau de la direction.

o Vous étes en mesure de consacrer quelques heures de votre temps au cours de
'année scolaire pour apporter votre soutien a une séance virtuelle d’apprentissage
ou de réseautage.

Si vous souhaitez soutenir la formation des futurs dirigeants des colleges, n’hésitez surtout
pas a nous en faire part. Il vous suffit d’envoyer un courriel a Diane Posterski, directrice, Le

Centre des colleges.
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